ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DEL H. CONSEJO ACADEMICO DE LA
ESCUELA DE BACHILLERES, FECHA 31 DE MAYO DE 2019. -------=-mnmmmmmmmm oo
En la Sala sede del H. de Consejo Académico de la Escuela de Bachilleres ubicada en el edificio Dr.
Octavio S. Mondragén, 16 de., septiembre 63 Ote. De la ciudad de Santiago de Querétaro, Qro., siendo
las 09:00 horas del 31 de mayo de 2019, inicia la Sesion Extraordinaria del H. Consejo Académico de la
Escuela de Bachilleres, presidiendo el Ing. Jaime Nieves Medrano, Presidente del H. Consejo
Académico. Bajo el siguiente orden del dia: I. Lista de asistencia y declaracion de quérum. II.
Presentacion y en su caso aprobacion del Nuevo Plan de Estudios PRE19.
Se encuentran presentes los siguientes Consejeros: Mtra. Lucia Valencia Garcia, Consejera Académica
Catedratica; Mtra. Yolanda Maria Elena Meléndez Herndndez, Consejera Académica Catedratica; Mtra.
Teresa de JesUs Valerio Lopez, Consejera Académica Catedratica; Mtra. Lilia Aceves Gutiérrez,
Consejera Académica Catedratica; Mtra. Elvia Rocio Hernandez Vazquez, Consejera Académica
Catedratica; Mtro. Edgar Ulloa Hernandez, Consejero Académico Catedratico; Ariadna Guardado
Nufiez, Consejera Académica Alumnay C. Omar Ignacio Rivero Cruz, Consejero Académico Alumno.-

I. Lista de asistencia y declaracion de quorum legal. M. en C. Rita Ochoa Cruz: “Buenas Dias, hoy
jueves 31 de mayo del afio en curso, damos inicio a la Sesion Extraordinaria de nuestro H. Consejo
Académico de la Escuela de Bachilleres; como primer punto, tenemos el pase de lista, el cual se esta
realizando en este momento, asi como la declaracion del quérum legal, contamos con 6 Consejeros
Académicos Catedraticos, 2 Consejeros Académicos Alumnos y ninguno Consejero Académico
Universitario, el Presidente Y SU SErvidora.” —-=-==-=mmmmmm e o oo e oo
I1. Presentacion y en su caso aprobacion del Nuevo Plan de Estudios PRE19 M. en C. Rita Ochoa
Cruz: “Como segundo punto, tenemos la Presentacion y en su caso Aprobacion de la modificacién del
Nuevo Plan de Estudios a cargo de la Mtra. Maria De La Concepcion Acela Hernandez Diaz, antes el
Mtro. Jaime hara una pequefia preSentaCion.” ==-=-=-m-mmmmm e e
Ing. Jaime Nieves Medrano. “Gracias maestra, muy buenos dias a todos los que nos acompafian en este
evento, en realidad es un evento muy importante para la Escuela de Bachilleres ya que realmente la
ultima modificacion a un plan de estudios se realizd formalmente en 2002 més adelante lo comentara
con mas detalle la maestra Conchita; lo que quiero es agradecer a toda la comunidad que ha estado
trabajando arduamente en conseguir ese objetivo fue uno de los compromisos que llegamos a adquirir en
campafa hacer la evaluacidn, la revision del Plan de Estudios del PRE12 y en su momento realizar las
adecuaciones pertinentes en esta ocasion lo unico que modificamos fue la actualizacion de los
programas de estudios, por supuesto que se realizé también la parte que correspondia a trabajar con los
Modelos Educativos tanto el Universitario como el de Educacion Obligatoria el cual marca las pautas
gue nos van a permitir continuar con la certificacion, aunque, ahorita esta detenido el proceso de
certificaciones sin embargo esto no es algo que desaparezca de manera permanente 0 eso esperamos; de
tal manera que nosotros estamos esperando empatar los dos modelos, en realidad fue un trabajo que
realizaron el analisis de lo que observaron y de los dos Modelos Educativos, no hay diferencias
significativas de tal manera que no hubo mayor complicacién hacemos mencion constante de los
modelos educativos con la finalidad de estar ubicandonos en cada una de los casos. El equipo estuvo
encabezado por la Dra. Conchita Hernandez y ahorita nos va hacer la presentacion, también estuvo el
maestro Héctor Martinez, se integraron a este equipo la Lic. Tania ella es egresada de la carrera de
Gestion Educativa por su puesto también tenemos a la Lic. Vanessa igualmente egresada de la Carrera
de Gestion Educativa, estuvo trabajando la maestra Rosi Barajas, por su puesto también la maestra Rita
Ochoa este equipo fue quien se encargd de realizar cada una de las etapas desde luego el agradecimiento




es para toda la comunidad. En la primer reunién que tuvimos con los maestros fuimos aproximadamente
250 maestros, se llegaron a registrar en dos listas distintas de tal forma que en una habia 220, en otra 230
entonces algunos solo se habian anotado en una sola lista, entonces al final fueron 250, al final hubo una
gran respuesta por todos los profesores que han participado, también de los jefes de ejes que en este
momento estdn no nos estdn acompafiando quiénes estuvieron impartiendo los cursos para la
modificacion de los programas de estudio, fue un trabajo arduo estuvimos casi 4 meses trabajando,
estuvimos trabajando desde el mes de enero, se estuvieron reuniendo manera constante al menos, al
menos un dia a la semana; aunque hubo ocasiones en las que se estuvieron trabajando practicamente
toda la semana incluyendo su casa por la noche, por la noche todavia nos llegaban los mensajes donde se
estaban haciendo todas las modificaciones, incluyendo correcciones a todos los documentos que se
estaban elaborando. Entonces Muchisimas gracias sinceramente, pues es algo que la comunidad y yo
personalmente se los agradezco mucho a todos los maestros porque el tiempo que estuvieron dedicando
a las reuniones que asistian, sabemos que algunos de ellos estuvieron pidiendo permiso en otros centros
de trabajo, y nos acompafiaron estuvieron a lo largo de estos tres miércoles que se trabajaron, y por su
puesto todos los demas dias que se trabajaron aqui, entonces pues adelante vamos a comenzar. Maestra
Conchita por favor”.
Dra. Maria De La Concepcion Acela Hernandez Diaz: “Buenos dias me toca la parte de exposicion,
sin embargo fue trabajo de equipo, hay que agradecer a todos los comparieros Héctor, Tania, Vane, Rosi,
que estuvieron analizando y cudl seria con la postura como Universidad, como Bachillerato
Universitario frente a estas politicas que se tienen al nivel nacional y que estas politicas desde lo
internacional vienen a repercutir en él educacion de México, entonces lo primero, nuestro inicio fue el
PRE12 es un documento que se le agregan las asignaturas de inglés en los primeros semestre, y en su
demas contenido no se le hizo modificacion en el PREQ9; qué estamos hablando de que el PREQ9 se
hizo de acuerdo a la Reforma Integral de la educacion Media Superior donde viene como perfil de
egreso el marco curricular comin que son las Competencias Genéricas y las Competencias
Disciplinarias. Lo que les comentaba los cambios en las politicas educativas desde 2012 en el Gobierno
de Calderdn en el 2012 en los articulos 3° y 31 constitucional se vuelve obligatoria la Educacion Media
Superior, Yy esto se reforzé en la Reforma Educativa en junio de 2013 con las modificaciones en los
articulos 3°, 4°, 9°, 37, 65 y 66 la adicién en los articulos 12 y 13 de la Ley General de Educacion la
educacion al volverse obligatoria genera que el estado este al pendiente de todo el proceso que se tiene
en la gestion, de los procesos educativos que se tienen de las instituciones que imparten en la educacion
inicial primaria, secundaria y por supuesto en la educacion media superior. {COmo se inici6? Pues con
una evaluacion del PRE12 cuyo objetivo general de la evaluacion fue el de identificar de manera
cuantitativa el grado de conocimiento que tienen estudiantes, maestros y directivos sobre el fundamento,
operatividad y logro de los objetivos del Plan de estudios y Programas de asignatura de la Escuela de
Bachilleres (PRE12), esta evaluacion su metodologia fue exploratoria descriptiva con una Muestra no
probabilistica: estudiantes inscritos y egresados, docentes y directivos. Se disefiaron cuatro instrumentos
(uno, para cada de los actores educativos involucrados) con veinte items, Se utilizé escala Likert con
items que van de lo més favorable a lo menos favorable sobre los indicadores de cada variable. Algunos
de los hallazgos de la evaluacién primero que No se habia sometido el PRE12 a un proceso de revision
curricular en diez afios eso era muy complicado estamos hablando que la revision curricular no
solamente implicaba nada mas incrementar las asignaturas estamos hablando que desde el PRE9 no
habia esta modificacion, los programas no estaban actualizados no todos los profesores evaluaban frente
al enfoque de competencias pese a que se realizan actividades transversales: Jornadas del saber, Dia del
Bienestar, Alebrijes y Concurso de altares, tanto estudiantes como profesorado consideran que es un
area de oportunidad, pues no advierten que existan actividades de este tipo que involucre la colaboracion
de varios maestros desde su campo de conocimiento disciplinar o sea no hay trabajo transversal
constante otro de los hallazgos es que es necesario un Comité de Planeacion Académica para la Escuela




de Bachilleres de la UAQ, integrada por el Director, Secretaria Académica, Coordinador de Formacion
de profesores y los seis coordinadores de las Areas Académicas o seis Jefes de Conocimiento como
ahora se les denomina para dar seguimiento de egresados, asi como del Plan PRE19, para identificar sus
requerimientos académicos, administrativos, de infraestructura y recursos para su operacion esto
requiere de un trabajo colegiado muy importante. En Planteamientos Curriculares que se agregan y
retoman para el Plan de Estudios 2019 (PRE19) es el Modelo Educativo Universitario (MEU, 2017) y el
Modelo Educativo de la Educacion Obligatoria (MEEO, 2017) estos son los dos planteamientos
Curriculares con los que se basan el plan. Las orientaciones didacticas y metodoldgicas contindan lo que
se trabajo en 2009 que es la did4ctica critica, aprendizaje significativo; lo que se agrega es el aprendizaje
situado y simplemente se da mas énfasis en la evaluacién por competencias ya se tenia evaluacion pero
no con el énfasis que ahora se hace en este trabajo sobre la importancia de hacerlo a través de las
competencias. Dentro la Estructura Curricular del PRE12 y el PRE19 (propuesta) siguen las 43
asignaturas si se dan cuenta en esta tabla con un total de 213 horas de igual manera continua. ;Qué se
modifica? Se modifica en la nominacion en el PRE12 lo Ejes de Formacion y ahora se denominan Areas
Académicas de Eje y son 6 antes eran 5 que fue lo qué paso, en el afio 2013, estamos hablando que en el
2012 solo se agregan las asignaturas de Inglés y no se hace ninguna otra modificacién y en el 2009
cuando sale la Reforma de la Educacién Media Superior la Reforma Integral Nada mas incluia 5 Ejes
que era Matematicas y razonamiento, Lenguaje y comunicacién, Ciencias Sociales y Humanidades,
Ciencias naturales y experimentales y Formacién personal. Y aqui con la Autonomia gque tenemos a la
de Ciencias Sociales y Humanidades, mientras que la Academia mexicana de la Filosofia libraba una
batalla en la Camara de Diputados, en la Secretaria de Educacion Pablica para que las asignaturas de
Filosofia, Ldgica, Etica, Estética se dieran en la Educacion Media Superior nosotras no las habiamos
quitado por esta cuestion de nuestra Autonomia y mientras la academia seguia haciendo esta lucha
politica para que se agregara estas asignaturas en los sistemas preferentemente en los federales lo logra
hasta el 2013 cuando ya en el acuerdo 656 establece que existe también el eje de formacion de
Humanidades, sin embargo nosotros no habiamos podido hacer esa modificacion eran 10 afios dentro del
ambito de estas situaciones académicas curriculares y no se habia hecho nada. Entonces ahorita
podemos hacerlo por eso se convierten en 6 Areas Académicas de Eje se Agrega Humanidades y se
dividen las asignaturas de Ciencias Sociales que antes estaban juntas ahora estan aparte las de
Humanidades y las de Ciencias Sociales. Antes se presentaba total de 349 Créditos y ahora por la Escala
SATCA en total son 255 Créditos, se designa 6 horas por cada asignatura, donde ahorita vamos a ver el
mapa curricular la Unica que tienen inferencia es la de cultura fisica. Se divide en 17 Unidades
Académicas Curriculares y ahora nosotros las nominamos como 18 Areas Académicas de Asignatura.
Este es el mapa curricular si ustedes se dan cuenta el niamero de créditos en todas las asignaturas menos
de Cultura Fisica que son 3 créditos en todas las demas son 6 créditos; en el lugar que ocupan las
asignaturas en todos los semestres quedaron iguales y con la division del eje de Ciencias Sociales y
Humanidades. Ahora la organizacion del trabajo Colegiado va a ser importante para el desarrollo de la
planeacion donde se pretende que se vaya dando ahora con el PRE19 es que se cuenta con 6 Jefes de
Area Académica de Eje y 18 Jefes de Areas Académicas de Asignaturas que estos jefes de &rea son los
que ya conociamos de Matematicas, Historia, Derecho, Sociologia, Economia, Psicologia y Orientacion,
Logica y Filosofia, Lectura y Redaccion, Quimica, Fisica, Biologia, Etimologias Grecolatinas del
Espafiol, Inglés, Informatica, Arte y Estética, Formacion Civica y Etica, Cultura Fisica y Formacion
Ambiental. Siempre estas deben de ser la Interdisciplinariedad y Multidisciplinariedad y la
Transversalidad; ¢Cuales son los temas Transversales que se deben de desarrollar? Si nosotros vemos lo
que publico el 3ro Constitucional ahorita el 15 de mayo que se publicé la Reforma nosotros estamos
siguiendo la linea que se tiene los Temas Transversales son Lenguaje, Habilidades Socioemocionales,
Convivencia y Ciudadania, Cuidado del Medio Ambiente y Habilidades en las Nuevas Tecnologias de la
Informacion de la Comunicacion y eso es lo que tiene que trabajarse de manera colegiada para que se
pueda dar lo Inter, Multi y generar estos trabajos trasversales. El perfil de ingreso no se tenia agregado



esta basado en los &mbitos del perfil de egreso de la Educacion Bésica que graduales desde preescolar,
son 11 ambitos modificandose de manera gradual estan los Ambitos de Finalizacion de Nivel en
preescolar, luego en Primaria, luego en Secundaria y el de Educacion Obligatoria termina con nosotros
por eso en nuestro perfil de Egreso se deben de tomar los ambitos con los que culminan la Educacion
Obligatoria por esta gradualidad igual se mantiene la Reforma educativa de la Educacion Media
Superior en la Reforma integral y por eso se mantienen las Competencias Genéricas y Competencias
Disciplinares. Eso es Todo no sé si quieran comentar algo, preguntas que se tengan’ ----------=----=-=------
M. en C. Rita Ochoa Cruz. “Abrimos el espacio para dudas, ya les habiamos enviado el documento al
correo electrdnico, si tienen algin comentario, alguna pregunta para las chicas”. -----------=-=--=-=--==--—-
Mtra. Teresa de Jesus Valerio Lopez. “;Qué sigue? ;Lo vamos a aprobar ahorita? luego qué
SR GUITTA, = m e m e oo
M. en C. Rita Ochoa Cruz. “En caso de aprobarlo aqui se pasa a Planeacion, se presenta se hacen
correcciones si hay, estilo, sobre todo del nimero de créditos, cuestiones técnicas y después se presenta
a Consejo Universitario y en caso de que se apruebe la intencion es que se presente para nueva
generacion, si s6lo con la nueva generacion”. ==-========mmmmmm e
Mtra. Elvia Rocio Herndndez Vazquez. “Yo he visto el trabajo de la maestra Conchita, le di una
revisada de hecho ya tengo ahi unas observaciones con algunas anotaciones, pero yo si quiero
felicitarlos porque ya todo tiene un orden y antes todos lo llamébamos de una forma y ahorita ya todo
estd plasmado en el documento como debe de llamarse y con los anteriores no coincidiamos en algunos
conceptos, términos pero ahorita ya quedd plasmado ya es mas coherente todo esto; creo que fue un
trabajo muy arduo de la maestra, los compafieros y entonces nada mas una felicitacion por el trabajo” ---
M. en C. Rita Ochoa Cruz. “Muchisimas gracias de hecho tomamos en cuenta si tienen una correccién
de estilo, ortogréafica que nos faltan algunas referencias ya por ahi las tenemos anotadas y lo vamos a
cambiar pero solamente en esta situacion para poder llevarlo a Planeacion”. --
Mtra. Yolanda Maria Elena Meléndez Hernandez. “Entonces una vez que pasa a Planeacion y si ahi
hubiesen observaciones se vuelve a trabajar en ello, o sea si ellos les dicen les falta... ;Qué es lo que
PG 7, == mmm o e
Lic. Tania Ibette Leon Flores. “Se presenta ahorita ante ustedes, lo que se busca es que lo apruebe el
Colegiado de Bachilleres, el siguiente paso es que se presente ante Planeacion igual si hay alguna
observacion, este documento ya fue revisado, no es la primera vez que se evalla ya se ese se hicieron
algunas modificaciones que fueron afortunadamente minimas entonces lo presentariamos ya ante el
Consejo de Planeacidn solicitando su aprobacion, y si hay observaciones minimas de estilo de formato
practicamente y demas se trabaja, se entrega y ahi mismo lo aprueban y ahi pasariamos a Consejo
Universitario que busca que se consolide y tener el visto bueno para aplicarse de manera formal en la
gENEracion QUE Va @ BNEIar”, === mmmm e o e oo o e
M. en C. Rita Ochoa Cruz. “Gracias Tania, alguien tiene algin otro comentario, alguna otra
0] oS g 2 T T4

Mtra. Ma. Nelly Aguilar Mialma. “Una pregunta, después de todo, que se acepta, se va a presentar el
siguiente semestre podriamos tener reunion con los comparieros antes de que se presente porque hay
comparfieros que estan en diferentes areas y por lo menos para que conozcan y presentarlo para que



conozcan que fue lo que se quedd”. =-----m--mmmmmmmm s
M. en C. Rita Ochoa Cruz. “Si no podiamos darlos a los maestro porque todavia no esta aprobado no
es oficial en el momento de que sea oficial casi inmediatamente a la otra semana se los hacemos llegar,
la planeacion es para Primer Semestre se van a hacer las Planeaciones Didacticas la Mtra. Rosi ya por
ahi promociono el curso, pero si se las vamos a hacer llegar a todos, a lo mejor a las Coordinaciones y
que ellos nos ayuden a bajarlo a todos los maestros”.
Dra. Maria De La Concepcion Acela Hernandez Diaz: “Una propuesta de Angeles que se suba a la
pagina y que ahi se tangan los documentos y 10s programas”. ===--=============mmmmmmm oo
M. en C. Rita Ochoa Cruz. “Si me parece perfecto y ahi cualquier persona lo podria observar, alguien
tiene alguna observacion 0 COMENLArio”, —====-=======mmmmmmm oo oo oo e
Mtra. Cypatly Rojas Miranda. “El trabajo ha sido arduo si podemos hablar de que es un trabajo
colaborativo ha sido de interés desde cada uno de nosotros desde nuestras trincheras y precisamente es
lo que queremos que se tiene que adecuar de acuerdo a lo que se estd marcando, entonces felicidades a
los que tienen la batuta de armar todo esto para presentarlo; Coincido con la maestra que se clasificaron
varios puntos que en me permitio ahorita aterrizar y pues que estamos todos en la mejor disposicion de
dar todo al 100% felicidades”. -------=-=-=-mmmmm oo

M. en C. Rita Ochoa Cruz. “Si no hay otro comentario. Conforme al articulo 60 del Estatuto Organico,
les pido expresen su decision levantando su mano para votar en caso de que se aprueben las
modificaciones para el PRE19. Con 8 votos a favor, sefior presidente le informo que queda aprobado,
NiNgUNO en contra, CEro abStENCIONES™. ===========mmmmm oo o oo
Mtra. Teresa de Jesus Valerio Lopez. “Bueno ya que esta aprobado yo queria comentar que este es un
gjercicio de la Autonomia, me gusta mas esto porque la Autonomia normalmente todo mundo se acuerda
que es el Autogobierno de la Universidad y que es salvaguardar los edificios, pero una de las partes méas
importantes es la parte Académica que es el poder crear y modificar nuestros propios programas de
estudios y en otras instituciones esto no es permitido, esto ya viene de arriba y mientras que nosotros
viene de las bases y de a partir de ello se viene un consenso tendra sus criticas pero lo mas importante es
que nosotros lo hemos elaborado y finalmente ahi es donde ve el producto de todos, viene la parte mas
dificil que es la implementacién y que con ese orden que comentaban que si sea mas facil de
implementarlo y que finalmente sea de beneficio para todos y la parte de la sociabilizacion es muy
importante porque si estamos esperando mas adelante pasar por una certificacién una de las cosas que
preguntan es como se sociabilizaron los nuevos programas y no solo deben de estar en la pagina también
debe de haber CD’s o USB hacer folletos chiquitos con las modificaciones, hablar con los alumnos asi
como se hizo con el MEU tomar fotos y todo eso porque todo eso es evidencia, no solo para para la
certificacion sino también para nosotros de que todos estamos en el mismo canal y felicitarlos por esa
parte de la Autonomia a todos que hemos asi como despertado porque despues de 10 afios era mucho sin
hacer nada y pues no estamos haciendo uso de ese derecho que tenemos de modificar el plan y pues
ahorita adelantdndome un poco no sé si va a estar la Mtra. Dolores Cabrera en la Inauguracion, ella es la
representante del INEQ Ya no esta, porgque ya no existe ese INStitut0”. =-----=-=======mmmmmmmmmmmmmmmm oo
Dra. Maria De La Concepcidon Acela Hernandez Diaz. “Lo que paso es que como delegada del INEQ),
por principio quito todos los delegados y ahorita a partir del 15 de mayo el INEQ desaparece y la
maestra Dolores ya qUedo FUBIA”, —====mmmmm e m e e e e




Mtra. Teresa de Jesus Valerio Lépez. “Si entiendo que desde que se entr6 todo lo que ella realizo para
maestros se quitd digo aproveChandO. ---==-=-=mmm e s oo -
Dra. Maria De La Concepcidon Acela Hernandez Diaz. “Si una de las cosas que platicdbamos en el
equipo habia un manual que le llaman 4.0 que era de COPPEMS ese manual no lo van a desaparecer
porque ya tiene las bases de como hacer las certificaciones y lo que ta dices es basico en la primera parte
es la difusion o sea no se puede implementar cualquier cosa sin hacer la difusion a la comunidad que me
parece representa poco menos del 50% de la Universidad sobre un trabajo laborioso pero si tenemos
muchos estudiantes, muchos maestros, y hay que bajar toda esa informacion de manera correcta para
que no haya mala informacion y buscar también gque se aplique, porque también ese es otro problema la
aplicacion, por eso ya se estd ordenando tanto formatos para trabajo colegiado, para el trabajo de las
planeaciones de los programas todo ya se busca que haya un orden que de esta manera haya una
sistematizacion y no se trate de un control administrativo sino que el maestro tenga claro que es lo que
se va a hacer en cuanto a tiempos y contenido y no sea control administrativo, saber con qué recursos
cuenta el maestro, ahi esta formacién de Profesores que es un area muy importante que esta dentro de lo
que va a ser el Comité de Plangacion”. --=-=-=mmmmmmm e oo e
Ing. Jaime Nieves Medrano. “Entre las partes que también es lo que sigue, este semestre no estuvimos
convocando a las Areas del Conocimiento no las convocamos como tal para hacer trabajo colegiado
porque tenemos varios pendientes todavia y no lo hicimos porque el asunto primordial era el Plan de
Estudios a partir del proximo semestre en la segunda semana de clases vamos a estar ya reuniéndonos
para estar haciendo todos los planes de trabajo para el semestre, entre los trabajos que podemos tener
pendientes son la elaboracion de material de apoyo, la elaboracidn de reactivos todas las actividades
académicas que se lleguen a realizar; entonces hay una serie de actividades en donde vamos a estar
presentandoles incluso las cifras con las cuales contamos, todas las estadisticas de todos los jovenes
estudiantes. También invitar a los maestros que se estan integrando de manera reciente para que
conozcan perfectamente todos los programas de estudio y una de las situaciones que nos podrian ayudar
seria en la aplicacion de los exdmenes departamentales que eso esta totalmente a decision de cada una de
las Areas del Conocimiento, esta parte la queremos trabajar a partir de Secretaria Académica para
implementacion de un software que nos va a permitir estar aplicando los exdmenes en base a los banco s
de reactivos que ustedes mismos elaboren; esta la oferta, cada una de las areas, matematicas e inglés
ahorita lo estan aplicando y las demaés areas que se desean integrar ya se estara trabajando entonces va a
haber cursos respecto a la elaboracion de reactivos. Hay una gran cantidad de trabajo, les digo por
supuesto la elaboracion de los materiales de estudio los cuadernos de practicas y va a haber mucho
trabajo y lo que vamos a estar trabajando. Por su puesto este equipo que ahorita trabajamos porque
ahorita nos centralizamos a trabajar por ahora con el bachillerato escolarizado sin embargo adn tenemos
varios proyectos pendientes, vamos a trabajar con una reestructuracién para el Bachillerato
Semiescolarizado este equipo base que ahorita estuvo trabajando vamos a estar trabajando ahora con la
reestructuracion del Bachillerato Semiescolarizado. Hay mas proyectos todavia y ya los estaremos
trabajando invitamos a todos los maestros que desean integrarse hay muchas areas, van a haber muchos
equipos de trabajo en toda la opcion educativa que tenemos entonces pues muchisimas gracias”. ---------
No habiendo mas asuntos que tratar, la M. en C. Rita Ochoa Cruz, Secretaria del H. Consejo Académico
de la Escuela de Bachilleres, da por terminada esta Sesion Ordinaria, siendo las nueve y treinta y siete
horas del dia 31 de mayo del dos mil diecinueve.

ING. JAIME NIEVES MEDRANO M. EN C. RITA OCHOA CRUZ
PRESIDENTE DEL H. CONSEJO SECRETARIA DEL H. CONSEJO
ACADEMICO ACADEMICO




